COPAGAZ

PRINCiPIO COMPROMISSO

Principio 5
Erradicar
efetivamente o
trabalho infantil

A Copagaz repudia o
trabalho infantil em
todas as suas formas,
e reforga seu
compromisso em
erradicar o trabalho
de pessoas abaixo da
idade legal.

SISTEMAS

Fundacao Ueze
Zahran

Empresa Amiga
da Crianca

Programa
Fundacao
Abring
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AGOES

A Fundacdo Ueze Zahran foi criada em 1998
com o objetivo de gerar e apoiar programas
sociais nas areas de educacdo, cultura, acao
comunitaria e meio ambiente.

Bolsas de Estudos

Em Programa coordenado pelo RH da
empresa, a Copagaz proporciona através da
Fundagao Zahran bolsas de estudos de até
70% do valor anual dos cursos, desde o
Ensino Fundamental até o Latu Sensu e MBA.

Programa Sao Paulo Protege Suas
Criancas — “Nao Dé Esmolas: dé
cidadania e futuro”

A Copagaz, além de repudiar o trabalho
infantil, é a (nica distribuidora de gas que
é Empresa Amiga da Crianca reconhecida
pela Fundagao ABRINQ.

Uma parceria com a Fundacao Abring, o
Programa consiste no repasse de parte da
receita da venda de botijoes Copagaz a
Fundacdo Abring, para a realizacao de
programas voltados a crianca e ao
adolescente.

PERFORMANCE

Sao investidos anualmente 1,7 milhdo de
reais.

Foram distribuidas 500 bolsas desde o
inicio do Programa; no periodo, a taxa de
analfabetismo entre colaboradores caiu de
30% para zero.

Em parceira com a Prefeitura Municipal de
Sao Paulo, o programa promove a
conscientizacao do paulistano sobre os
efeitos negativos da esmola a mendigos,
pedintes e moradores de rua. A doagdo, que
totaliza 100 mil reais, engloba os anos de
2005 a 2007.

0 reconhecimento completou 5 anos
consecutivos no ano de 2005.

Em um ano, projeta-se que o montante
arrecadado para a instituicao atinja a marca
de 100 mil reais.



